
Ajuntament de Sant Feliu de Codines 

Plaça Josep Umbert Ventura, 2, Sant Feliu de Codines. 08182 (Barcelona). Tel. 938662768. Fax: 938662634 

 

 

DADES DE CELEBRACIÓ DE LA SESSIÓ 

A) PART RESOLUTIVA 

 

 

 

Expedient núm. Òrgan col·legiat 

JGL/2024/2 Junta de Govern Local 

 

 

Tipus de convocatòria: 

Ordinària 

 
Data i hora: 

18 / de gener / 2024 

 
Durada: 

Des de les 19:30 fins a les 21:00 

 
Lloc: 

Sala de Plens de l'Ajuntament 

 
Presidida per: 

POL CABUTÍ BORRELL 

 
Secretari: 

Ana María Acosta Moreno 

 

ASSISTÈNCIA A LA SESSIÓ 

DNI Nom i Cognoms Assisteix 

 ANA MARIA VILARRASA COLLET SÍ 

 MARIA TUR CRUZ SÍ 

 Manuel Rodriguez Masague SÍ 

 Miguel Palau Cruixent SÍ 

 Queralt Viñals Segalés SÍ 

 Ramon Puig Mañosa SÍ 

 
Una vegada verificada pel Secretari la constitució vàlida de l’òrgan, el President obre la 

sessió, procedint a la deliberació sobre els assumptes inclosos en l’ordre del dia 
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Aprovació de l'acta de la sessió anterior 

Favorable Tipus de votació: Unanimitat 

 

Resolució: 

 
S'aprova per unanimitat l'acta de la sessió ordinària celebrada l’11 de gener de 2024. 

 

HISENDA. Expedient 183/2024. Aprovació de factures i despeses relació 2/2024 

Favorable Tipus de votació: Unanimitat 

 
Fets i fonaments de dret: 

 
Vista la proposta de resolució PR/2024/52 de 18 / de gener / 2024. 

 
Resolució: 

 
Prèvia comprovació dels oportuns justificants que es troben conformes. 

 
Atès que l’adopció d’aquest acord és competència de la Junta de Govern Local, en virtut de 

les delegacions efectuades per l’Alcalde d’aquest Ajuntament mitjançant Decret núm. 380 

de data 29 de juny de 2023, que va ser publicat al Butlletí Oficial de la Província de 30 de 

juny de 2023. 

 

La Junta de Govern Local, per unanimitat, acorda: 

 
Únic- Aprovar les factures incloses en la relació núm. 2/2024, per import de TRENTA MIL 

SIS-CENTS SETANTA-SIS EUROS AMB VINT-I-VUIT CÈNTIMS (30.676,28€) 

 

RECURSOS HUMANS. Expedient 95/2024. Proposta per l’aprovació de l’excedència 

voluntària al Sr. RVB a l’Ajuntament de Lliçà de Vall 

Favorable Tipus de votació: Unanimitat 

 
Fets i fonaments de dret: 

 
Vista la proposta de resolució PR/2024/25 de 18 / de gener / 2024. 

 
Resolució: 

 
Vist el registre d’entrada núm.2024-E-RE-16 que ha presentat el Sr. RVB en data 4 de 

gener de 2024 en que passa a situació administrativa d’excedència per incompatibilitat des 

del dia 11 de desembre de 2023 segons la presa de possessió adjunta. 

 

Atès que en el moment de passar a aquesta situació es trobava en comissió de serveis a l’ 

Ajuntament de Lliçà de Vall. 
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Plaça Josep Umbert Ventura, 2, Sant Feliu de Codines. 08182 (Barcelona). Tel. 938662768. Fax: 938662634 

 

 

 

 

I en atenció a allò que disposa l’article 10 de la Llei 53/1984 de 26 de desembre d’ 

Incompatibilitats del Personal al Servei de les Administracions Púbiques i d’acord amb l’ 

article 86.2 c) del Decret Legislatiu 1/1997 de 31 d’octubre, pel qual s’aprova la refosa en un 

text únic dels preceptes de determinats textos legals vigents a Catalunya en matèria de 

funció pública. 

 

La Junta de Govern Local, per unanimitat, acorda: 

 
Primer. Autoritzar l’excedència voluntària per incompatibilitat del Sr. RVB amb efectes des 

del dia 11 de desembre de 2023 a la vista de la seva opció pel lloc de treball de l’Ajuntament 

de Lliçà de Vall. 

 

Segon.- Notificar el present acord a la persona interessada. 

 

LLICÈNCIA D'OBRES. Expedient 3008/2023. Atorgament llicència d'obres als 

voltants del camí del Molí, 15 

Favorable Tipus de votació: Unanimitat 

 
Fets i fonaments de dret: 

 
Vista la proposta de resolució PR/2024/42 de 15 / de gener / 2024. 

 
Resolució: 

 
Vist el contingut de l’escrit presentat per la societat Ezentis Field Factory, SL en 

representació de Telefónica de España, SAU amb registre d’entrada 2023-E-RE-2127, els 

quals demanen llicència d’obres per instal·lar una riostra als voltants del camí del Molí, 

número 15. 

 

Atès que s’han observat les determinacions dels articles 187 i 188 del Decret legislatiu 1 

/2010, de 3 d’agost, pel qual s’aprovà el Text refós de la Llei d’urbanisme; articles 234 i 235 

del Decret 305/2006, pel qual s’aprovà el Reglament de la Llei d’urbanisme així com el 

Reglament d’obres, activitats i serveis dels ens locals aprovats per Decret 179/1995, de 13 

de juny –art. 75 i ss i 89-. 

 

Atès que els actes quina autorització es sol·licita són conformes a la vigent normativa 

urbanística i ordenances reguladores de l’ús del sòl i edificació. 

 

Vist el que preveu l’article 9è de l’ordenança fiscal de l’ICIO, que determina que la liquidació 

practicada per aquest concepte té caràcter d’ingrés a compte. Així, un cop finalitzades les 

construccions, instal·lacions o obres, en el termini d’un mes comptador des del dia següent 

a la seva terminació, els subjectes passius hauran de presentar davant l’Ajuntament una 

declaració del cost real i efectiu d’aquelles, a la qual podran adjuntar els documents que 

considerin oportuns per a acreditar el cost consignat. 
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Ajuntament de Sant Feliu de Codines 

Plaça Josep Umbert Ventura, 2, Sant Feliu de Codines. 08182 (Barcelona). Tel. 938662768. Fax: 938662634 

 

 

 

Vistos els informes tècnics, en el seu cas, previ els pagaments dels drets corresponents, la 

Junta de Govern Local, per unanimitat, acorda: 

 

Primer. Atorgar llicència d’obres a Telefónica de España, SAU amb número de CIF 

A82028474, per instal·lar una riostra als voltants del camí del Molí, número 15. 

 

Segon. Aprovar la liquidació: 

Taxa per llicències urbanístiques: Exempt.- 

Impost sobre construccions, instal·lacions i obres: Exempt.- 

(Aquestes liquidació seran trameses per l’Organisme de Gestió Tributària) 

 
Tercer. Condicions de la llicència: 

-Recordar que cal mantenir les mesures de seguretat dels treballadors i de tercers. 

-Caldrà sol·licitar autorització en cas que sigui necessari ocupar la via pública. L’ocupació es 

senyalitzarà per evitar riscos a terceres persones. 

-Una vegada finalitzada l’obra, caldrà aportar el certificat de trasllat de runes del centre 

gestor autoritzat. 

 

JOVENTUT Expedient 2720/2023. Proposta d'aprovació del conveni entre 

l'Ajuntament de Sant Feliu de Codines i el Consell Comarcal del Vallès Oriental per 

al desplegament de la descentralització de l'oficina jove del Vallès Oriental per als 

anys 2024, 2025 i 2056 

Favorable Tipus de votació: Unanimitat 

 
Fets i fonaments de dret: 

 
Vista la proposta de resolució PR/2024/40 de 15 / de gener / 2024. 

 
Resolució: 

 
Donada la voluntat d'aquest Ajuntament de subscriure el conveni que s'adjunta amb el 

Consell Comarcal del Vallès Oriental per tal de dur a terme el desplegament de la 

descentralització de l’Oficina Jove del Vallès Oriental per als anys 2024, 2025 i 2026. 

 

A la vista dels següents antecedents: 

 

Document Data/Núm. 

Memòria Justificativa 12/01/2024 

Provisió d’alcaldia 15/01/2024 

Informe de Secretaria 15/01/2024 

 
Examinada la documentació que l'acompanya i de conformitat amb allò que s'ha fixat en 

l'article 21.1.s) de la Llei 7/1985, de 2 d'abril, reguladora de les Bases del Règim Local, 
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Ajuntament de Sant Feliu de Codines 

Plaça Josep Umbert Ventura, 2, Sant Feliu de Codines. 08182 (Barcelona). Tel. 938662768. Fax: 938662634 

 

 

B) ASSUMPTES DIVERSOS 

No hi ha assumptes 

C) PRECS I PREGUNTES 

No hi ha assumptes 

 

La Junta de Govern Local, per unanimitat, acorda: 

 
PRIMER. Aprovar el contingut del conveni amb el Consell Comarcal del Vallès Oriental, per 

al desplegament de la descentralització de l’Oficina Jove del Vallès Oriental per a les 

anualitats 2024, 2025 i 2026. 

 

SEGON. Aprovar la despesa de 706,79 amb càrrec a l’aplicació pressupostària 17 326 

46705 del pressupost d’enguany. 

 

TERCER. Consignar els pressupostos de l’any 2025 i l’any 2026 l’import de 706,79€. 

 
QUART. Facultar a l’alcalde perquè realitzi les actuacions que siguin necessàries i 

subscrigui tots els documents oportuns, per a l’efectivitat del precedent acord. 
 

 

 

 

 
 

DOCUMENT SIGNAT ELECTRÒNICAMENT 
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JOVENTUT Expedient 2720/2023. Proposta d'aprovació del conveni entre l'Ajuntament 

de Sant Feliu de Codines i el Consell Comarcal del Vallès Oriental per al desplegament 

de la descentralització de l'oficina jove del Vallès Oriental per als anys 2024, 2025 i 

2056 

 
- Annex. notificació conveni descentralització 

 

ANNEX ACTA JGL/2024/2 
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   Annex 

 

 

 
 

 
 
 

 
Juventut 
EXP: X2023014411 

 
 

S2023017817 23/11/2023 
13:34:19 

 

AJUNTAMENT DE SANT FELIU DE CODINES 
OFICINES MUNICIPALS 
Plaça JOSEP UMBERT I VENTURA N.0002 
SANT FELIU DE CODINES 

C
od

i V
al

id
ac

ió
: 5

9D
FC

G
FS

ED
XR

6M
3X

5R
JH

C
KH

LA
 

Ve
rif

ic
ac

ió
: h

ttp
s:

//s
an

tfe
liu

de
co

di
ne

s.
ea

dm
in

is
tra

ci
o.

ca
t/ 

D
oc

um
en

t s
ig

na
t e

le
ct

rò
ni

ca
m

en
t d

es
 d

e 
la

 p
la

ta
fo

rm
a 

es
Pu

bl
ic

o 
G

es
tio

na
 | 

Pà
gi

na
 7

 d
e 

34
 



   Annex 

 

 

2023 

Assumpte: Notificació Ple 2023/8 
 

tubre, del procediment administratiu 
comú de les administracions públiques, us notifico que el Ple en sessió ordinària, de 22 
de novembre de 2023  

 

·laboració amb diversos 
ajuntaments en el marc de la realització del Programa de Suport a l'Ocupació 
Juvenil (SOC 
EMT/211/2023, de 30 d'agost, per la qual s'aproven les bases reguladores per a la 

 

19 d'octubre, per la qual s'obre la convocatòria per a l'any 2023. 
 

RELACIÓ DE FETS 
 

1. El 7 de novembre de  
Recio Corral, 

 

RELACIÓ DE FETS 
 

1. El Consell Comarcal del Vallès Oriental fomenta i impulsa polítiques de joventut integrals 
per les persones joves del Vallès Oriental a través del suport tècnic i econòmic a 
professionals i municipis de la com 

 
 

2. 
 

Vallès Oriental. 
 

3. 
ajuntaments de la comarca per dur a terme la descentralització del servei especialitzat de 
trebal 

 

4.                 EMT/211/2023, per la qual s'aproven les bases 
reguladores per a la concessió de subvencions per al Programa de Suport a l'Ocupació 
Juvenil (SOC SUPORT JUVENIL), publicada el 4 de setembre de 2023 al Diari Oficial 

La finalitat del programa és la intervenció directa en les persones joves en el seu mateix 
context, per fomentar la formació professionalitzadora, així com facilitar els processos de 
requalificació, en el marc del sistema integrat de formació professional, mitjançant 
l'orientació i l'acompanyament, oferint els recursos més adients en cada cas i moment 
vital. 

 

Aquesta actuació és coherent amb els tipus d'accions afins descrites a l'objectiu específic 
següent: millorar l'accés a l'ocupació i a mesures d'activació de tots els demandants 
d'ocupació en particular per a les persones joves, especialment mitjançant l'aplicació de 
la Garantia Juvenil, per als aturats de llarga durada i els col·lectius menys afavorits en el 
mercat laboral, i per a les persones inactives, així com mitjançant el foment de l'ocupació 
per compte propi i l'economia social, integrant de manera transversal la perspectiva de 
gènere i de les dones en el conjunt de les actuacions. 

 

5.                           EMT/3594/2023, de 19 d'octubre, per la 
qual s'obre la convocatòria per a l'any 2023 en relació amb les actuacions del Programa 
de Suport a l'Ocupació Juvenil (SOC SUPORT JUVENIL) (ref. BDNS722707), 
publicada el 
9028, en endavant la RESOLUCIÓ. 

 

l'any 2023 per a la presentació de sol·licituds per a la concessió de les subvencions 
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   Annex 

 

 

6. 
nombre de places de personal tècnic de suport a l'ocupació juvenil per a la convocatòria 

corresponen 3 unitats (tècniques) especialitzades en ocupació juvenil. El criteri per 
determinar aquesta distribució territorial és el número de persones joves del territori. 

 

7. El 23 de novembre de 2022, el Ple del CONSELL COMARCAL va aprovar el Pla 
Comarcal de Joventut el Vallès Oriental per al període 2022-2026. 

 
El Pla Comarcal de Joventut és una eina de planificació estratègica que serveix per 
recollir, consensuar i compartir les diferents demandes dels municipis i altres agents clau 
en la planificació i intervenció, tot incorporant-hi una visió global de comarca que permeti 
dissenyar les línies principals de les polítiques comarcals de joventut que es volen dur a 
terme a la comarca del Vallès Oriental. 

 
El PCJ estableix cinc objectius generals en les polítiques comarcals de joventut del 

Pla: 

OBJECTIU GENERAL PROGRAMA 

Donar suport als municipis de la comarca en matèria de 
joventut. 

#VallèsJove 

Fomentar el treball transversal entre agents que incideixen 
en la realitat juvenil de la comarca. 

#FemXarxa 

  #AutonomiaJove 
 

 la participació juvenil #EmpoderamentJove 

Executar les competències delegades de la Generalitat de 
Catalunya en matèria de joventut. 

#CompetènciesDelegades 

 

8. 
 
 

a. Donar suport als ajuntaments en la implementació i la sostenibilitat de les 
polítiques locals de joventut. 

b.  
mitjançant 

c. Fomentar la cooperació i el treball col·laboratiu entre agents que incideixen en la 
realitat juvenil del Vallès Oriental. 

d. 
e. Oferir informació, orientació, assessorament i acompanyament personalitzat tant 

a persones joves i les seves famílies, com a professionals de la comarca. 
 

9. 
és la descentra 

 

possibilitat de   signar   convenis   de   col·laboració   per   descentralitzar   els   serveis 

    

col·laborac 
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                                 s de joventut a la població jove de la comarca, 
aquest projecte també té la finalitat de fomentar el treball transversal entre els diferents 

 

Aquestes hores de dedicació poden materialitzar-se en les actuacions següents, a 

 

a) Coordinar-se i treballar en xarxa amb els diferents agents que incideixen en la realitat 

b) Oferir atenció, informació, orientació, assessorament i acompanyament individualitzat 
(virtual o presencial) amb una perspectiva integral tant persones joves i les seves 
famílies com a professionals. 

c) n grup i acompanyament, 
tant instrumental com emocional, per potenciar el desenvolupament personal de les 
persones joves. 

d) Desenvolupar de projectes en matèria de Transicions Escola-Treball adreçats a 
joves. 

e) Elaborar de materials de difusió de la informació. 
f) 

 

foment del benestar emocional, entre altres. 

 

10. 
 
 

de la comarca, amb els objectius següents: 
 

a. Establir una figura tècnica 

 

b. Oferir atenció, informació, orientació, assessorament i acompanyament 
individualitzat (virtual o presencial) amb una perspectiva integral tant persones 
joves de la comarca i les seves famílies com a professionals. 

 

Es pararà especial atenció a les persones majors de 16 anys i menors de 29, que 
no treballen, ni estudien o no segueixen una formació i també a aquells es troben 
en situacions de vulnerabilitat i que necessiten entrar de nou o reorientar la seva 
situació dins el sistema educatiu o iniciar-se al món laboral. Aquest tipus 

 
i. Informar a les persones interessades sobre recursos i programes 

genèrics per persones joves, amb una especial rellevància de tota 
aquella informació relacionada amb els àmbits formatius i laborals a la 
comarca i a Catalunya. 

 
ii. Realitzar sessions de tutoria individual i/o en grup i acompanyament, on 

es treballaran de forma concreta els aspectes següents: 
 

1. 
 

2. El sistema educatiu i els itineraris formatius existents. 

AL ha 

C
od

i V
al

id
ac

ió
: 5

9D
FC

G
FS

ED
XR

6M
3X

5R
JH

C
KH

LA
 

Ve
rif

ic
ac

ió
: h

ttp
s:

//s
an

tfe
liu

de
co

di
ne

s.
ea

dm
in

is
tra

ci
o.

ca
t/ 

D
oc

um
en

t s
ig

na
t e

le
ct

rò
ni

ca
m

en
t d

es
 d

e 
la

 p
la

ta
fo

rm
a 

es
Pu

bl
ic

o 
G

es
tio

na
 | 

Pà
gi

na
 1

0 
de

 3
4 



   Annex 

 

 

 
 

3. La identificació i desenvolupament de les competències clau per 
l'ocupabilitat següents: 

 
a. Aproximació al context laboral 
b. Identificació de competències bàsiques i transversals 

 

4. 
 

a. Motivacions i interessos 
b. Mercat de treball i ocupacions 
c. Recerca de feina 
d. Canals, eines i procés de selecció 

 
c. Treballar de forma coordinada i en xarxa amb els agents socials i ens locals de la 

comarca per tal de poder oferir a les persones joves dels municipis que participin 
en el projecte una resposta adequada a la seva necessitat. 

 

d. 
acompanyament, tant instrumental com emocional, per potenciar el 
desenvolupament personal de les persones joves. 

 

e.  
centres educatius i equipaments juvenils sol·licitades. 

 

f. Coordinar-se i treballar en xarxa amb els diferents agents que incideixen en la 

 

i. Professionals de joventut: personal tècnic, informador i dinamitzador 
juvenil. 

 

ii. es 

 
 

iii. Professionals de serveis socials i serveis de justícia juvenil. 
 

iv.  
Treball. 

 

v. Personal tècnic del CONSELL COMARCAL que coordina els programes 

 

vi.                                         
juvenil de les persones joves del municipi. 

 

g. Desenvolupar de projectes en matèria de Transicions Escola-Treball adreçats a 
joves. 

 

h. Elaborar de materials de difusió de la informació. 
 

i. 
i interseccional, amb capacitació tècnica en àmbits com la interculturalitat, 

 

j. Coordinar-  
del Vallès Oriental. 

 

k. Elaborar una memòria anual que reculli i sistematitzi la informació relativa al 
servei de descentralització prestat. 

C
od

i V
al

id
ac

ió
: 5

9D
FC

G
FS

ED
XR

6M
3X

5R
JH

C
KH

LA
 

Ve
rif

ic
ac

ió
: h

ttp
s:

//s
an

tfe
liu

de
co

di
ne

s.
ea

dm
in

is
tra

ci
o.

ca
t/ 

D
oc

um
en

t s
ig

na
t e

le
ct

rò
ni

ca
m

en
t d

es
 d

e 
la

 p
la

ta
fo

rm
a 

es
Pu

bl
ic

o 
G

es
tio

na
 | 

Pà
gi

na
 1

1 
de

 3
4 



   Annex 

 

 

 
 
 

11. 
 

Oriental als municipis, que consisteixen en: 
 

i. 
En lloc de tenir serveis especialitzats amb tècniques referents de cada àmbit 
específic i derivar a un servei o altre en funció de la demanda de la persona jove, 
es fa                  
integral en els processos de transició i emancipació juvenil, especialment en els 

 

ii.   referència, que 
atendrà a les persones joves del municipi que necessitin informació, orientació, 
assessorament o acompanyament. 

 
iii. Generar sistemes de la informació juvenil: Distribuir els diferents àmbits de la 

consisteix en: 
 

iv. Formar-se. 
v. Fer recerca. 
vi. Generar materials de difusió de la informació. 
vii. Coordinar-se i treballar en xarxa amb agents comarca  

incideixin en la població jove. 
viii. Traspassar i nodrir a la resta de personal orientador de la comarca dels 

coneixements adquirits i els continguts elaborats. 

 
 

12.                                                       Cànoves i 
Samalús, Figaró - Montmany, La Garriga, La Llagosta, Llinars del Vallès, Sant Antoni de 
Vilamajor, Sant Feliu de Codines i Vilalba Sasserra han comunicat al Consell Comarcal la 
voluntat de participació en el PROJECTE. 

 

13. El 3 de novembre de 2023, el CONSELL COMARCAL, mitjançant registre de sortida 
S2023016399 ha sol·licitat la subvenció corresponent a la convocatòria aprovada per la 

           

territorial de llur annex. 
 

14. de costos de la contractació per una persona tècnica del servei comarcal de 

 

ESPESES SALARIALS (1)  

LTRES DESPESES DIRECTES 
 

 

OTAL DESPESES DIRECTES 
 

  

DESPESES GEN 
 

 (2) 10,39 % 

OST DE LA PRESTACIÓ DEL SERVEI 
 

  
 

(1) 
                 

 

ajustar-se a les retribucions dels empleats públics, que vinguin determinades per 
aprovacions de normativa bàsica, en matèria de retribucions dels empleats públics. 

(2) 

 
 
 

liquidació aprovada. 

 

darrera liqui 
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Assumir la part de fi 

 
 

15.  
 

         

següents: 
a)  

 

ions 

municipi en la forma que permeti complir l'objectiu i la finalitat, executar el projecte, 
realitzar l'activitat i adoptar el comportament que fonamenta la concessió de la 
subvenció, mitjançant el desenvolupament de les actuacions subvencionables que 

 
Les hores de dedicació de les persones professionals que executen el PROJECTE 

com les hores 
per a la gestió, 
coordinació i el treball transversal amb els agents que incideixen en la realitat i 

 

Les hores de dedicació de les persones professionals que executen el PROJECTE 
no requereixen ser presencials en el municipi. 

 

b) 
 
 
 

c) Donar la publicitat adequada del caràcter públic del finançament en tota la inversió, 
programa, o activitat, en tot el material escrit que resulti de l'actuació subvencionada, 
així com realitzar estratègies de promoció de les actuacions impulsades i finançades 
pel Servei Públic d'Ocupació de Catalunya, d'acord amb les mesures de difusió que 

 
d) 

 
 

e) Convocar i promoure el funcionament de la Comissió de seguiment. 
 

f)  
Jove mitjançant reunions de coordinació amb els agents implicats. 

 

g)  
i la RESOLUCIÓ com a entitat beneficiària de la subvenció. 

 

16.  
 
 

comportament que fonamenta la concessió de la subvenció. 
 

b) Participar amb llurs serveis tècnics o persona en qui deleguin en la identificació i 
seguiment dels usuaris. 

 

c) Col·laborar amb el personal del CONSELL COMARCAL per a la correcta execució 
del projecte i de forma específica amb les persones tècniques referents. 

 
d) 

 

mobiliari i amb les condicions de confort, de climatització, il·luminació i accés 
adients. 

 

e)  
 

 

f) Col·laborar i participar amb el CONSELL COMARCAL en allò que sigui necessari per 
tal que el CONSELL COMARCAL pugui complir amb les obligacions que li són 

mb 

: 
a) 

Facilitar a la persona o per 
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pròpies com a entitat beneficiària de la subvenció sempre i quan aquestes 

 

g) Disposar de la acreditació mitjançant certificació negativa del Registre central de 
delinqüents sexuals de les per 

davant de la violència. 
 

h) Sotmetre's a les actuacions de comprovació que corresponguin al Servei Públic 
d'Ocupació de Catalunya, com també a les de control de l'activitat econòmica i 
financera que corresponguin a la Intervenció General de la Generalitat de Catalunya, 
a la Sindicatura de Comptes o a altres òrgans competents, tant nacionals com 
comunitaris, i aportar tota la informació que els sigui requerida en l'exercici de les 
actuacions anteriors. 

 
i) Col·laborar i facilitar tota la documentació que els sigui requerida durant l'exercici de 

les funcions de control i verificació de l'Autoritat d'Auditoria de Programa operatiu, de 
l'Autoritat de Gestió i de Certificació la Unitat Administradora de l'FSE de la 
Comissió Europea i d'altres òrgans que, d'acord amb la normativa comunitària, 
tinguin atribuïdes funcions de control financer dels ajuts que finança l'FSE. 

 
j) Comunicar al CONSELL COMARCAL altres subvencions sol·licitades o concedides 

per a la mateixa finalitat, els contractes administratius, laborals o altres formes de 
finançament públic o privat que recaiguin sobre la mateixa activitat objecte de la 
subvenció, i qualsevol altra alteració produïda en les ja comunicades, amb la finalitat 
que se'n pugui avaluar la compatibilitat. 

 
Aquesta comunicació s'ha d'efectuar tan aviat com se'n tingui constància i, en 
qualsevol cas, abans de justificar l'aplicació que s'hagi donat als fons percebuts. 

 

k) Adoptar les mesures de coordinació amb el CONSELL COMARCAL que 
corresponguin en matèria de prevenció dels riscos laborals, seguretat i salut. 

 

l) Col·laborar amb el CONSELL COMARCAL per tal que aquest pugui complir les 

 

       

 

m) Facilitar al CONSELL COMARCAL la informació i les dades que aquest requereixi a 

a terme mitjançant la subvenció. 

n) 

 
 

o) 

 
 

p) Si és el cas, entregar al CONSELL COMARCAL la documentació necessària que 

complir-lo i alhora permeti al CONSELL COMARCAL poder complir amb les seves 
obligacions. 

 

q) Participar en la Comissió de seguiment i als espais de coordinació organitzats pel 

 

r) Complir totes les altres obligacions que resultin del conveni. 
 

17.  

obligacions de 
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MUNICIPI HORES 
Ametlla del Vallès 132 
Caldes de Montbui 132 
Campins 22 
Cànoves i Samalús 33 
Figaró Montmany 22 
Garriga, la 88 
Llagosta, la 88 
Llinars del Vallès 44 
Sant Antoni de Vilamajor 66 
Sant Feliu de Codines 33 
Vilalba Sasserra 66 

 

18.  
 

 
AJUNTAMENT IMPORT 

Ametlla del Vallès 
 

   

Caldes de Montbui 
 

   

Campins 
 

 

Cànoves i Samalús 
 

 

Figaró Montmany 
 

 

Garriga, la 
 

 

Llagosta, la 
 

   

Llinars del Vallès 
 

  

Sant Antoni de Vilamajor 
 

  

Sant Feliu de Codines 
 

 

Vilalba Sasserra 1.513,5 
 

19.  

 
 

20.  

 
 

 
correspongui. 

 
- 

entatge que 

 

liquidació del 
pressupost. 

 

21.  
terminis següents: 

a) Primer pagament de la primera anualitat: 
AJUNTAMENT IMPORT 

Ametlla del Vallès 
 

 

Caldes de Montbui 
 

  

Campins 
 

 

Cànoves i Samalús 
 

 

Figaró Montmany 
 

 

Garriga, la 
 

  

Llagosta, la 
 

  

Llinars del Vallès 
 

 

Sant Antoni de Vilamajor 
 

 

Sant Feliu de Codines 
 

 

Vilalba Sasserra 
 

 

 

Aquest es transferiria no més enllà del 30 de juny de 2024. 
 

b) 

3 m 
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d) Segon pagament 

 
 

c) Primer pagament de la segona anualitat: 

 
AJUNTAMENT IMPORT 

Ametlla del Vallès 
 

 

Caldes de Montbui 
 

  

Campins 
 

 

Cànoves i Samalús 
 

 

Figaró Montmany 
 

 

Garriga, la 
 

  

Llagosta, la 
 

  

Llinars del Vallès 
 

 

Sant Antoni de Vilamajor 
 

 

Sant Feliu de Codines 
 

 

Vilalba Sasserra 
 

 

 
 

Aquest es transferiria no més enllà del 30 de juny de 2025. 
 

 

e) Primer pagament de la tercera anualitat: 
 

AJUNTAMENT IMPORT 
Ametlla del Vallès 

 

 

Caldes de Montbui 
 

  

Campins 
 

 

Cànoves i Samalús 
 

 

Figaró Montmany 
 

 

Garriga, la 
 

  

Llagosta, la 
 

  

Llinars del Vallès 
 

 

Sant Antoni de Vilamajor 
 

 

Sant Feliu de Codines 
 

 

Vilalba Sasserra 
 

 

 
 

Aquest es transferiria no més enllà del 30 de juny de 2026. 
 
 

f)  
resulti de la liquidació que faci el CONSELL COMARCAL, a abonar per part de 

TAMENT en el termini màxim de 3 mesos comptadors a partir de la notificació de 

 

22. En el cas que les hores de dedicació executades fossin inferiors a les convingudes, 
a les hores finalment 

executades. 
23.  

financeres i/o de finançament que li ocasioni al CONSELL COMARCAL els seus 
possibles retards en el pagament del servei. 

24. El CONSELL COMARCAL ini 
 
 

25. Es preveu la creació de comissions de  seguiment dels convenis que vetllarien pel 
co 
següents: 
a) 

C
od

i V
al

id
ac

ió
: 5

9D
FC

G
FS

ED
XR

6M
3X

5R
JH

C
KH

LA
 

Ve
rif

ic
ac

ió
: h

ttp
s:

//s
an

tfe
liu

de
co

di
ne

s.
ea

dm
in

is
tra

ci
o.

ca
t/ 

D
oc

um
en

t s
ig

na
t e

le
ct

rò
ni

ca
m

en
t d

es
 d

e 
la

 p
la

ta
fo

rm
a 

es
Pu

bl
ic

o 
G

es
tio

na
 | 

Pà
gi

na
 1

6 
de

 3
4 



   Annex 

 

 

 
 

b) 
c) e 

 
 

26.  
a) La persona tècnica del CONSELL COMARCAL que desenvolupa el PROJECTE en 

el municipi. 
b)  
c) Un/a tècnic/a del CONSELL COMARCAL. 

 
 

 

Aquests convenis entrarien en vigor en la data de la seva signatura i estendrien els seus efectes 
embre de 2026, 

sempre i quan el CONSELL COMARCAL hi hagi pogut adscriure el personal necessari, sens 
  . 

 

Per tant, PROPOSO: 
 

1. ·laboració amb els ajuntaments de 
Ametlla del Vallès, Caldes de Montbui, Campins, Cànoves i Samalús, Figaró - Montmany, 

La Garriga, La Llagosta, Llinars del Vallès, Sant Antoni de Vilamajor, Sant Feliu de Codines i 
Vilalba Sasserra, en el marc de la realització del Programa de Suport a l'Ocupació Juvenil 
(SOC    SUPORT JUVENIL) (ref. BDNS 722707),           EMT/211/2023, de 
30 d'agost, per la qual s'aproven les bases reguladores per a la concessió de subvencions 

  i a la Resolució EMT/3594/2023, de 19 d'octubre, per la qual s'obre la 
convocatòria per a l'any 2023, en els termes exposats en aquest informe. 

 

2. 

 
ajuntaments. 

 

   

Ocupació de Catalunya en relació amb cadascun dels 

 

3. 
 

 
2. El 15 de novembre de 2023 la Comissió Informativa ha aprovat informar 

favorablement i ha dictaminat aquesta proposta amb els vots a favor dels membres 
dels grups comarcals Socialista Candidatura de Progrés, Esquerra Republicana de 
Catalunya, Junts per Catalunya Compromís Municipal, En Comú Podem i Partit 

 

FONAMENTS DE DRET 
 

1.  EMT/211/2023, de 30 d'agost, per la qual s'aproven les bases reguladores 
per a la concessió de subvencions per al Programa de Suport a l'Ocupació Juvenil, 

 
2. La Resolució EMT/3594/2023, de 19 d'octubre, per la qual s'obre la convocatòria per 

a l'any 2023 en relació amb les actuacions del Programa de Suport a l'Ocupació 
Juvenil, en endavant la RESOLUCIÓ. 

 

convocatòria per l'any 2023 per a la presentació de sol·licituds per a la concessió de 
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Les act 
 

3. L'article 7 de la RESOLUCIÓ determina la quantia màxima de la subvenció d'acord 

places de personal tècnic de suport a l'ocupació juvenil. 

4. Entitats beneficiàries estableix que d'acord 

beneficiàries per aquesta convocatòria els ajuntaments i els consells comarcals o 
alternativament els seus organismes autònoms o les entitats dependents o 
vinculades a aquells, que pertanyin als municipis o comarques respectivament, 
relacionades a l'annex de distribució territorial d'aquesta RESOLUCIÓ. 

 
Les persones tècniques de suport s'ubicaran en espais propers i accessibles per a 
les persones joves que siguin adients per a poder executar les actuacions previstes 
en aquesta RESOLUCIÓ. 

 

La distribució territorial i les entitats que hi poden participar es concreten a l'annex 
d'aquesta convocatòria, ordenades en funció del nombre de població jove de cada 
territori. 

 

5. 
destinatàries de 

 

       
les subvencions són les que recull la base 6 de 

es persones 
l'annex 1 de 

 

 

6. 
 

Es considera com a inici de les actuacions objecte d'aquesta convocatòria el dia que 
es posen en funcionament els punts d'actuació d'ocupació juvenil mitjançant la 
contractació del personal tècnic de Suport a l'Ocupació Juvenil. La data màxima 
d'inici de les actuacions és el 29 de desembre del 2023 i la data màxima de 
finalització de l'actuació subvencionable és el 30 de desembre de 2026. 

 

s'executa a través de la contractació d'una persona tècnica d'orientació per un 
període de 36 mesos. 

 

7.    

Catalunya, aprovat pel Decret legislatiu 4/2003, de 4 de novembre, en endavant 

atribueix aquesta Llei en 
ajuntaments. Així mateix, 

  

Generalitat i els municipis. 
 

8. 
 
 

9.    

assistència tècnica, jurídica i econòmica als municipis. 
 

10. 

matèria de cooperació, assessorament i coordinació dels 
l 

coma 
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12. upramunicipals que tenen 

políti 

 

 
      

tat econòmica predominant. 
 

11. 
 
 
 
 

local. 
 

coordinació establerts. 
 

13. 
 
 

es volen treballar dins de la temàtica de joventut, els següents: 
 

1. Donar suport als municipis de la comarca en matèria de joventut. 
2. Fomentar el treball transversal entre agents que incideixen en la realitat juvenil 
de la comarca. 

4. Fomentar la parti 
5. Executar les competències delegades al Consell Comarcal en matèria de 
joventut. 

 

14. 
leix com a entitats que integren el 

 
 

a)  
administracions locals, i 

 

    

també les organitzacions empresarials 

 

 

i sindicals 
més representatives de Catalunya. 

 
b) Les empreses i les entitats que, amb finançament públic, col·laboren amb el 

 
 

desenvolupament de les po 
 

c) 
professionals, sota els criteris fixats pels serveis i programes en el marc de 

 

15. 
de 13 de juny, estableix que la comarca, de conformitat amb allò que estableixi el 

           municipal en 
virtut de delegació o conveni. 

 

per delegació o conveni haurà de garantir-se la intervenció dels municipis 
corresponents en la prestació del servei. 

 

is municipals en el 

cal, aprovat el 25 de maig de 2022 pel plenari del 

C
od

i V
al

id
ac

ió
: 5

9D
FC

G
FS

ED
XR

6M
3X

5R
JH

C
KH

LA
 

Ve
rif

ic
ac

ió
: h

ttp
s:

//s
an

tfe
liu

de
co

di
ne

s.
ea

dm
in

is
tra

ci
o.

ca
t/ 

D
oc

um
en

t s
ig

na
t e

le
ct

rò
ni

ca
m

en
t d

es
 d

e 
la

 p
la

ta
fo

rm
a 

es
Pu

bl
ic

o 
G

es
tio

na
 | 

Pà
gi

na
 1

9 
de

 3
4 



   Annex 

 

 

 
 

 

16. Els 
municipis les competències relatives a la promoció de la joventut i de les matèries 
connexes amb la mateixa. 

 

17. 
 

material, tècnic o de serveis de la competència dels òrgans administratius o de les 
entitats de dret públic podrà ser encarregada a altres òrgans o entitats de la mateixa 

tècnics idonis per a dur-la a terme. 
 

18.  
públic, pel que fa al règim jurídic dels convenis. 

 

19.  
la majoria absoluta del nombre legal de membres de la corporació per adoptar els 

                                           itzats per 
altres administracions. 

 

bases de règim local estableix que es requerirà el vot favorable de la majoria 
absoluta del nombre legal dels membres de les corpo 
acords relatius a la transferència de funcions o activitats a altres administracions 

 
 

20. 
 

de qui legalment els substitueixi, per a adoptar els acords següent 
es tracta de matèries per a les quals la llei exigeix un quòrum de votació especial. 

 

21.  
 

Per això, 
 

PROPOSO al Ple que acordi: 
 

1. col·laboració amb els ajuntaments 
  - 

Montmany, la Garriga, la Llagosta, Llinars del Vallès, Sant Antoni de Vilamajor, Sant 
Feliu de Codines i Vilalba Sasserra, en el marc de la realització del Programa de 
Suport a l'Ocupació Juvenil (SOC      SUPORT JUVENIL) (ref. BDNS 722707), 

 

solució 
EMT/3594/2023, de 19 d'octubre, per la qual s'obre la convocatòria per a l'any 2023, 

 

 

 

secretària del Consell Comarcal del Vallès Oriental, la senyora Núria Caellas i Puig. 

i obligatòriament. 

ediment de les 
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L 

caràcter nacional. 

 

 
    

      

  _, assistit/assistida pel/per la secretari/secretària de la corporació, el/la 
senyor/a  . 

 
 

INTERVENEN 
 

novembre. 
 

règim local de Catalunya, aprovat mitjançant el Decret legislatiu 2/2003, de 28 d'abril. 
 

 

Les parts es reconeixen mútuament la capacitat legal necessària per atorgar aquest 
document, i 

 
 

EXPOSEN 

 
 

I.                 EMT/211/2023, per la qual s'aproven les bases 
reguladores per a la concessió de subvencions per al Programa de Suport a l'Ocupació 
Juvenil (SOC SUPORT JUVENIL), publicada el 4 de setembre de 2023 al Diari Oficial 

 

La finalitat del programa és la intervenció directa en les persones joves en el seu mateix 
context, per fomentar la formació professionalitzadora, així com facilitar els processos de 
requalificació, en el marc del sistema integrat de formació professional, mitjançant 
l'orientació i l'acompanyament, oferint els recursos més adients en cada cas i moment 
vital. 

 
 

Aquesta actuació és coherent amb els tipus d'accions afins descrites a l'objectiu específic 
següent: millorar l'accés a l'ocupació i a mesures d'activació de tots els demandants 
d'ocupació en particular per a les persones joves, especialment mitjançant l'aplicació de 
la Garantia Juvenil, per als aturats de llarga durada i els col·lectius menys afavorits en el 
mercat laboral, i per a les persones inactives, així com mitjançant el foment de l'ocupació 
per compte propi i l'economia social, integrant de manera transversal la perspectiva de 
gènere i de les dones en el conjunt de les actuacions. 

 

II.                          EMT/3594/2023, de 19 d'octubre, per la 
qual s'obre la convocatòria per a l'any 2023 en relació amb les actuacions del Programa 
de Suport a l'Ocupació Juvenil (SOC SUPORT JUVENIL) (ref. BDNS722707), 
publicada el 
9028, en endavant la RESOLUCIÓ. 

 

RESOLUCIÓ disposa que aquesta té per objecte obrir la convocatòria per 
l'any 2023 per a la presentació de sol·licituds per a la concessió de les subvencions 

 

III. uació 
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2.1 L'actuació que es subvenciona per donar compliment a l'objecte del programa 
és: 

 
Actuació d'orientació adreçada a les persones joves d'entre 16 i 29 anys a través 
d'accions individuals i grupals, tutories d'acompanyament, sessions d'informació i 
coneixement productiu i tutories de suport a l'escolaritat per aquelles persones 
joves que estiguin en procés formatiu. 

 

2.2 La base 5 d'aquest annex 1 desenvolupa els objectius i les característiques 
de l'actuació prevista en aquesta base. 

 

conjunt que preveu la base 5 de l'Ordre EMT/211/2023, de 30 d'agost, es portaran a 
terme sessions de treball i de col·laboració entre les persones de Suport a l'Ocupació 
Juvenil de les entitats beneficiàries, el Departament d'Educació i els serveis ocupacionals 
dels Sistema d'Ocupació de Catalunya per tal d'establir formes de coordinació i compartir 
informació. Aquests espais de treball conjunt també poden comptar amb la participació 
de tots els agents o bé, en el cas de casos concrets, només dels agents implicats. 

 

L'orientació a la gent jove s'executa a través de la contractació d'una persona tècnica 
d'orientació per un període de 36 mesos. 

 

l'activitat mínima a realitzar per assolir l'objectiu del Nivell 1 és de dues reunions l'any de 
coordinació amb els centres de secundària obligatòria i del sistema de formació 
professional integrada i una sessió informativa trimestral adreçada a la població jove 
possible destinatària d'aquest programa. 

 

En el cas de no arribar al mínim establert al paràgraf anterior, es revocarà la totalitat de la 
subvenció, d'acord amb el que preveu la base 25.4 d'aquesta Ordre. 

 

i la distribució territorial s'estableixen a l'Annex d'aquesta resolució de convocatòria i la 
ràtio mínima de persones joves a atendre per persona orientadora és de 50 persones. 

 

IV. El 23 de novembre de 2022, el Ple del CONSELL COMARCAL va aprovar el Pla 
Comarcal de Joventut el Vallès Oriental per al període 2022-2026. 

 

El Pla Comarcal de Joventut és una eina de planificació estratègica que serveix per 
recollir, consensuar i compartir les diferents demandes dels municipis i altres agents clau 
en la planificació i intervenció, tot incorporant-hi una visió global de comarca que permeti 
dissenyar les línies principals de les polítiques comarcals de joventut que es volen dur a 
terme a la comarca del Vallès Oriental. 

 
El PCJ estableix cinc objectius generals en les polítiques comarcals de joventut del 
V  
Pla: 

 
OBJECTIU GENERAL PROGRAMA 

Donar suport als municipis de la comarca en matèria de 
joventut. 

#VallèsJove 

Fomentar el treball transversal entre agents que incideixen 
en la realitat juvenil de la comarca. 

#FemXarxa 

  #AutonomiaJove 
 

   #EmpoderamentJove 

Executar les competències delegades de la Generalitat de 
Catalunya en matèria de joventut. 

#CompetènciesDelegades 
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V. 
 
 

b. Donar suport als ajuntaments en la implementació i la sostenibilitat de les 
polítiques locals de joventut. 

 

c.  

 
 

d. Fomentar la cooperació i el treball col·laboratiu entre agents que incideixen en la 
realitat juvenil del Vallès Oriental. 

 

e. 
 

f. Oferir informació, orientació, assessorament i acompanyament personalitzat tant 
a persones joves i les seves famílies, com a professionals de la comarca. 

 

VI. 
 
 

x als municipis de la comarca la 
possibilitat   de   signar   convenis   de   col·laboració   per   descentralitzar   els   serveis 

mensuals acordades entre les 
 
 

aquest projecte també té la finalitat de fomentar el treball transversal entre els diferents 

  

 
Aquestes hores de dedicació poden materialitzar-se en les actuacions següents, a 

al: 
 

a) Coordinar-se i treballar en xarxa amb els diferents agents que incideixen en la realitat 

 

b) Oferir atenció, informació, orientació, assessorament i acompanyament individualitzat 
(virtual o presencial) amb una perspectiva integral tant persones joves i les seves 
famílies com a professionals. 

 

c)  
tant instrumental com emocional, per potenciar el desenvolupament personal de les 
persones joves. 

 

d) Desenvolupar de projectes en matèria de Transicions Escola-Treball adreçats a 
joves. 

 

e) Elaborar de materials de difusió de la informació. 
 

f)  
interseccional, amb capacitació 
foment del benestar emocional, entre altres. 

 

ove, disponibles per a centres 
 
 

VII. El 21 de novembre de 2022, el CONSELL COMARCAL i el Departament de Drets 
Socials, vam formalitzar el Contracte programa 2022-2025 per a la coordinació, la 
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ipi. 

 
 

cooperació i la col·laboració en matèria de serveis socials i altres programes relatius al 
benestar social. 

 

VIII. 
 

que consisteix e 
de la comarca, amb els objectius següents: 

a. 

 

b. Oferir atenció, informació, orientació, assessorament i acompanyament 
individualitzat (virtual o presencial) amb una perspectiva integral tant persones 
joves de la comarca i les seves famílies com a professionals. 

 
Es pararà especial atenció a les persones majors de 16 anys i menors de 29, que 
no treballen, ni estudien o no segueixen una formació i també a aquells es troben 
en situacions de vulnerabilitat i que necessiten entrar de nou o reorientar la seva 
situació dins el sistema educatiu o iniciar-se al món laboral. Aquest tipus 

 
i. Informar a les persones interessades sobre recursos i programes 

genèrics per persones joves, amb una especial rellevància de tota 
aquella informació relacionada amb els àmbits formatius i laborals a la 
comarca i a Catalunya. 

 
ii. Realitzar sessions de tutoria individual i/o en grup i acompanyament, on 

es treballaran de forma concreta els aspectes següents: 
 

1. 
 

2. El sistema educatiu i els itineraris formatius existents. 

 
3. La identificació i desenvolupament de les competències clau per 

l'ocupabilitat següents: 
 

a. Aproximació al context laboral 
b. Identificació de competències bàsiques i transversals 

 
4. 

 

a. Motivacions i interessos 
b. Mercat de treball i ocupacions 
c. Recerca de feina 
d. Canals, eines i procés de selecció 

 

c. Treballar de forma coordinada i en xarxa amb els agents socials i ens locals de la 
comarca per tal de poder oferir a les persones joves dels municipis que participin 
en el projecte una resposta adequada a la seva necessitat. 

 

d. 
acompanyament, tant instrumental com emocional, per potenciar el 
desenvolupament personal de les persones joves. 

 

e. Executar les activit  
centres educatius i equipaments juvenils sol·licitades. 

 

f. Coordinar-se i treballar en xarxa amb els diferents agents que incideixen en la 
nt: 

C
od

i V
al

id
ac

ió
: 5

9D
FC

G
FS

ED
XR

6M
3X

5R
JH

C
KH

LA
 

Ve
rif

ic
ac

ió
: h

ttp
s:

//s
an

tfe
liu

de
co

di
ne

s.
ea

dm
in

is
tra

ci
o.

ca
t/ 

D
oc

um
en

t s
ig

na
t e

le
ct

rò
ni

ca
m

en
t d

es
 d

e 
la

 p
la

ta
fo

rm
a 

es
Pu

bl
ic

o 
G

es
tio

na
 | 

Pà
gi

na
 2

4 
de

 3
4 



   Annex 

 

 

 
 

i. Professionals de joventut: personal tècnic, informador i dinamitzador 
juvenil. 

 
ii.  

 
 

iii. Professionals de serveis socials i serveis de justícia juvenil. 
 

iv.  
Treball. 

 

v. Personal tècnic del CONSELL COMARCAL que coordina els programes 

16 i 29 anys. 
 

vi.                                         
juvenil de les persones joves del municipi. 

 

g. Desenvolupar de projectes en matèria de Transicions Escola-Treball adreçats a 
joves. 

 
h. Elaborar de materials de difusió de la informació. 

 

i. 
i interseccional, amb capacitació tècnica en àmbits com la interculturalitat, 

 

j. Coordinar-se amb el  
del Vallès Oriental. 

 

k. Elaborar una memòria anual que reculli i sistematitzi la informació relativa al 
servei de descentralització prestat. 

 

IX. 
 

  

 
Oriental als municipis, que consisteixen en: 

del CONSELL COMARCAL va 
 

     

 

i. 
En lloc de tenir serveis especialitzats amb tècniques referents de cada àmbit 
específic i derivar a un servei o altre en funció de la demanda de la persona jove, 

integral en els processos de transició i emancipació juvenil, especialment en els 
     

 
ii.  

atendrà a les persones joves del municipi que necessitin informació, orientació, 
assessorament o acompanyament. 

 

iii. Generar sistemes de la informació juvenil: Distribuir els diferents àmbits de la 

tzació 
consisteix en: 

 

iv. Formar-se. 
v. Fer recerca. 
vi. Generar materials de difusió de la informació. 
vii. Coordinar-  

incideixin en la població jove. 
viii. Traspassar i nodrir a la resta de personal orientador de la comarca dels 

coneixements adquirits i els continguts elaborats. 
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X. 
del Vallès Oriental pugui arribar de forma descentralitzada als municipis de la comarca 
que ho sol·licitin. 

 

XI.        

CONSELL COMARCAL llur voluntat en la participació al PROJECTE. 

 
XII. El 3 de novembre de 2023, el CONSELL COMARCAL, mitjançant registre de sortida 

S2023016399 ha sol·licitat la subvenció corresponent a la convocatòria aprovada per la 
           

territorial de llur annex. 
 

CONSIDERACIONS JURÍDIQUES 

 
1.  EMT/211/2023, de 30 d'agost, per la qual s'aproven les bases reguladores per a 

la concessió de subvencions per al Programa de Suport a l'Ocupació Juvenil, en 

 

2. La Resolució EMT/3594/2023, de 19 d'octubre, per la qual s'obre la convocatòria per a 
l'any 2023 en relació amb les actuacions del Programa de Suport a l'Ocupació Juvenil, en 
endavant la RESOLUCIÓ. 

 

3. L'article 7 de la RESOLUCIÓ determina la quantia màxima de la subvenció d'acord amb 

personal tècnic de suport a l'ocupació juvenil. 

4. 

aquesta convocatòria els ajuntaments i els consells comarcals o alternativament els seus 
organismes autònoms o les entitats dependents o vinculades a aquells, que pertanyin als 
municipis o comarques respectivament, relacionades a l'annex de distribució territorial 
d'aquesta RESOLUCIÓ. 

Les persones tècniques de suport s'ubicaran en espais propers i accessibles per a les 
persones joves que siguin adients per a poder executar les actuacions previstes en 
aquesta RESOLUCIÓ. 

 
La distribució territorial i les entitats que hi poden participar es concreten a l'annex 
d'aquesta convocatòria, ordenades en funció del nombre de població jove de cada 
territori. 

 

5. 
les subvencions són les que recull la base 6 de l'annex 1 

es persones destinatàries de 
 

 

 

6. 
 

Es considera com a inici de les actuacions objecte d'aquesta convocatòria el dia que es 
posen en funcionament els punts d'actuació d'ocupació juvenil mitjançant la contractació 
del personal tècnic de Suport a l'Ocupació Juvenil. La data màxima d'inici de les 
actuacions és el 29 de desembre del 2023 i la data màxima de finalització de l'actuació 
subvencionable és el 30 de desembre de 2026. 

 

s'executa a través de la contractació d'una persona tècnica d'orientació per un període de 
36 mesos. 

 

7.       

Catalunya, aprovat pel Decret legislatiu 4/2003, de 4 de novembre, en endavant 
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atribueix aquesta Llei en matèria de cooperació, assessorament i coordinació dels 
ajuntaments. Ai 

Generalitat i els municipis. 
 

8. ies, la comarca 
 
 

9.    

assistència tècnica, jurídica i econòmica als municipis. 
 

10. 
 
 
 
 

11. 
 
 
 
 
 

12. 
 
 

coordinació establerts. 
 

13. tuació Comarcal, aprovat el 25 de maig de 2022 pel plenari del Consell 

treballar dins de la temàtica de joventut, els següents: 
 

1. Donar suport als municipis de la comarca en matèria de joventut. 
2. Fomentar el treball transversal entre agents que incideixen en la realitat juvenil de la 
comarca. 

 

4. Fomen 
5. Executar les competències delegades al Consell Comarcal en matèria de joventut. 

 

14.                                  

lunya, estableix com a entitats que integren el sistema 
 
 

a)  
locals, i també les organitzacions empresarials i sindicals més representatives de 
Catalunya. 

 

b) Les empreses i les entitats que, amb finançament públic, col·laboren amb el Servei 

de les 
 
 

c) 
 
 
 

15.  
13 de juny, estableix que la comarca, de conformitat amb allò que estableixi el programa 

                         competència municipal en virtut de 
delegació o conveni. 

 
 

llur tipologia quan 

 

ó dels serveis municipals en el territori de la 

ens locals supramunicipals que tenen 

nt 
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ic 

 
 

 
    

delegació o conveni haurà de garantir-se la intervenció dels municipis corresponents en 
la prestació del servei. 

 

16.  
les competències relatives a la promoció de la joventut i de les matèries connexes amb la 
mateixa. 

 

17. i de procediment de les 

material, tècnic o de serveis de la competència dels òrgans administratius o de les 
entitats de dret públic podrà ser encarregada a altres òrgans o entitats de la mateixa o 

             

idonis per a dur-la a terme. 
 

18.  
que fa al règim jurídic dels convenis. 

 

conveni de col·laboració que subjecten als següents 

 
 

PACTES 
 

Primer. Objecte 
 

Aquest conveni té per objecte establir la relació, les obligacions, la coordinació i la cooperació 

Programa referent d'ocupació juvenil 

Segon. Obligacions del CONSELL COMARCAL 
 

Per 
 

a)  
  de 1 _, en la forma que permeti complir l'objectiu i la 
finalitat, executar el projecte, realitzar l'activitat i adoptar el comportament que fonamenta la 
concessió de la subvenció, mitjançant el desenvolupament de les actuacions 

 

Les hores de dedicació inclouen les hores 
com les hores per a la gestió, 
reunions de coordinació i el treball transversal amb els agents que incideixen en la realitat i 

uvenil al municipi. 
 

Les hores de dedicació de les persones professionals que executen el PROJECTE no 
requereixen ser presencials en el municipi. 

 

b) 
 
 
 

c) Donar la publicitat adequada del caràcter públic del finançament en tota la inversió, 
programa, o activitat, en tot el material escrit que resulti de l'actuació subvencionada, així 
com realitzar estratègies de promoció de les actuacions impulsades i finançades pel Servei 
Públic d'Ocupació de Catalunya, d'acord amb les mesures de difusió que consten a la base 

 

1 

que es consensuï en 
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lència. 

 
 
 

d) 
 
 

e) Convocar i promoure el funcionament de la Comissió de seguiment. 
 

f) Convocar i assistir a les reunions de seguiment de la descent 
mitjançant reunions de coordinació amb els agents implicats. 

 

g)    

la RESOLUCIÓ com a entitat beneficiària de la subvenció. 
 

Tercer. Obli  

 

 

a) 

comportament que fonamenta la concessió de la subvenció. 
 

b) Participar amb llurs serveis tècnics o persona en qui deleguin en la identificació i seguiment 
dels usuaris. 

 

c) Col·laborar amb el personal del CONSELL COMARCAL per a la correcta execució del 
projecte i de forma específica amb les persones tècniques referents. 

 

d) 
s 

condicions de confort, de climatització, il·luminació i accés adients. 
 

e) 
 

 
f) Col·laborar i participar amb el CONSELL COMARCAL en allò que sigui necessari per tal que 

el CONSELL COMARCAL pugui complir amb les obligacions que li són pròpies com a entitat 
beneficiària de la subvenció sempre i quan aquestes obligacions estiguin vinculades a 

 

g) ditació mitjançant certificació negativa del Registre central de delinqüents 

 

h) Sotmetre's a les actuacions de comprovació que corresponguin al Servei Públic d'Ocupació 
de Catalunya, com també a les de control de l'activitat econòmica i financera que 
corresponguin a la Intervenció General de la Generalitat de Catalunya, a la Sindicatura de 
Comptes o a altres òrgans competents, tant nacionals com comunitaris, i aportar tota la 
informació que els sigui requerida en l'exercici de les actuacions anteriors. 

 
i) Col·laborar i facilitar tota la documentació que els sigui requerida durant l'exercici de les 

funcions de control i verificació de l'Autoritat d'Auditoria de Programa operatiu, de l'Autoritat 
de Gestió i de Certificació la Unitat Administradora de l'FSE   de la Comissió Europea i 
d'altres òrgans que, d'acord amb la normativa comunitària, tinguin atribuïdes funcions de 
control financer dels ajuts que finança l'FSE. 

 
j) Comunicar al CONSELL COMARCAL altres subvencions sol·licitades o concedides per a la 

mateixa finalitat, els contractes administratius, laborals o altres formes de finançament públic 
o privat que recaiguin sobre la mateixa activitat objecte de la subvenció, i qualsevol altra 
alteració produïda en les ja comunicades, amb la finalitat que se'n pugui avaluar la 
compatibilitat. 

Tra 

el 
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el pressupost. 

 
 

Aquesta comunicació s'ha d'efectuar tan aviat com se'n tingui constància i, en qualsevol cas, 
abans de justificar l'aplicació que s'hagi donat als fons percebuts. 

 
k) Adoptar les mesures de coordinació amb el CONSELL COMARCAL que corresponguin en 

matèria de prevenció dels riscos laborals, seguretat i salut. 
 

l) Col·laborar amb el CONSELL COMARCAL per tal que aquest pugui complir les obligacions 

 

m) Facilitar al CONSELL COMARCAL la informació i les dades que aquest requereixi a efectes 

mitjançant la subvenció. 

n) 
e les accions i la seva justificació. 

 

o) 

 
 

p) 
 
 

-lo i alhora permeti al CONSELL 
COMARCAL poder complir amb les seves obligacions. 

 

q) Participar en la Comissió de seguiment i als espais de coordinació organitzats pel CONSELL 

 

r) eni. 
 

Quart. Règim econòmic 

 

1. 

 

 
2. 

 
 
 

 

3.  
següents: 

 

a) Primer pagament de la primera anualitat: 3 

del 30 de juny de 2024. 
euros no més enllà 

 

 
 

c)   Primer pagament de la segona anualitat: 4 _ euros no més enllà 
del 30 de juny de 2025. 

 

 

 

2 

3 

4 ment. 

b) Segon pagament de la primera anuali 

2 _. 

- 
rrespongui. 
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allò establert 

 
 
 

d) 
 
 
 

e)   Primer pagament de la tercera anualitat: 5 _ euros no més enllà 
del 30 de juny de 2026. 

 

f)  
resulti de la liquidació que faci el CONSELL COMARCAL, a abonar per part de 

 

4. En el cas que les hores de dedicació executades fossin inferiors 

 

5.  
i/o de finançament que li ocasioni al CONSELL COMARCAL els seus possibles retards en el 
pagament del servei. 

 

6. 
 
 
 

Cinquè. Comissió de seguiment 

 
1. 

 
 

a) 
b) 

c) 
 
 

2. La Comissió de seguiment està integrada pels membres següents: 
 

a) La persona tècnica del CONSELL COMARCAL que desenvolupa el PROJECTE en el 
municipi. 

b)  
c) Un/a tècnic/a del CONSELL COMARCAL. 

 

3. 
 

Sisè. Naturalesa del conveni 
 

Aquest conveni té naturalesa administrativa i r 
contractes del sector públic. Per a la seva interpretació i desenvolupament es regeix per les 

sector públic, pel que fa al règim jurídic dels convenis. 
 

Setè. Vigència 

Aquest conveni entra en vigor en la data de la seva signatura i estén els seus efectes des de 

sempre i quan el CONSELL COMARCAL hi hagi pogut adscriure el personal necessari, sens 
  . 

 

5 

 

mesos comptadors a p 

Fer propostes de millora 
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Vuitè. Règim de modificacions del conveni 

 

1. Les parts signants del conveni poden proposar-ne modificacions. La modificació del 
conveni requereix el consentiment exprés de les parts. 

 

2. El procediment a seguir per a la modificació del conveni és el següent: 
 

a)  
 

b) Si 
modificació del conveni en seu de Comissió de seguiment. 

c) Si és el cas, les parts aproven el document de modificació del conveni pels òrgans 
competents respectius. 

d) Si és el cas, les parts signen el document de modificació del conveni. 
 

Novè. Extinció 
 

 

a)  
b) El compliment del període de vigència. 
c) evistes al conveni per qualsevol de les parts. 
d) La revocació o la nul·litat de la subvenció atorgada al CONSELL COMARCAL pel Servei 

 

e) 
f) La impossibili 
g) Per decisió judicial declaratòria de la nul·litat del conveni. 

 

Desè 
 

  comportar 
 
 

Onzè. Protecció de dades 

 

ica 3/2018, de 5 de 
desembre, de protecció de dades personals i garantia dels drets digitals i el Reglament (UE) 

    

persones físiques pel que fa al tractament de 
dades i per la qual es deroga la Directiva 95/46/CE (Reglament general de protecció de dades). 

 

Dotzè. Jurisdicció 
 

estions que 
 
 

Les parts, després de llegir el present conveni de col·laboració, mostren la seva conformitat, 

 

2. Aprovar el contingut específic del conveni transcrit en el punt precedent següent: 
 

a) En relació amb el pacte 2 a): 
 

MUNICIPI HORES DE DEDICACIÓ 
Ametlla del Vallès 132 
Caldes de Montbui 132 
Campins 22 
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Cànoves i Samalús 33 
Figaró Montmany 22 
la Garriga 88 
la Llagosta 88 
Llinars del Vallès 44 
Sant Antoni de Vilamajor 66 
Sant Feliu de Codines 33 
Vilalba Sasserra 66 

 

b) En relació amb el pacte 4.1: 
 

AJUNTAMENT IMPORT 
Ametlla del Vallès 

 

   

Caldes de Montbui 
 

   

Campins 
 

 

Cànoves i Samalús 
 

 

Figaró Montmany 
 

 

la Garriga 
 

  

la Llagosta 
 

   

Llinars del Vallès 
 

  

Sant Antoni de Vilamajor 
 

   

Sant Feliu de Codines 
 

 

Vilalba Sasserra 
 

   

 

c) En relació amb el pacte 4.3: 
 

i. Lletra a) : 
 

AJUNTAMENT IMPORT 
Ametlla del Vallès 

 

  

Caldes de Montbui 
 

   

Campins 
 

 

Cànoves i Samalús 
 

 

Figaró Montmany 
 

 

la Garriga 
 

  

la Llagosta 
 

  

Llinars del Vallès 
 

 

Sant Antoni de Vilamajor 
 

 

Sant Feliu de Codines 
 

 

Vilalba Sasserra 
 

 

 

ii. Lletra c) : 
 

AJUNTAMENT IMPORT 
Ametlla del Vallès 

 

  

Caldes de Montbui 
 

   

Campins 
 

 

Cànoves i Samalús 
 

 

Figaró Montmany 
 

 

la Garriga 
 

  

la Llagosta 
 

  

Llinars del Vallès 
 

 

Sant Antoni de Vilamajor 
 

 

Sant Feliu de Codines 
 

 

Vilalba Sasserra 
 

 

 

iii. Lletra e) : 
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ment 

 
 

Ametlla del Vallès 
 

  

Caldes de Montbui 
 

   

Campins 
 

 

Cànoves i Samalús 
 

 

Figaró Montmany 
 

 

la Garriga 
 

  

la Llagosta 
 

  

Llinars del Vallès 
 

 

Sant Antoni de Vilamajor 
 

 

Sant Feliu de Codines 
 

 

Vilalba Sasserra 
 

 
 

3. de la 

cadascun dels ajuntaments. 
 

4. orresponent a càrrec de 
general    i despeses 

del Consell Comarcal. 
 

5. Notificar aquests acords als ajuntaments interessats. 
 
 

Contra aquest acte, que esgota la via administrativa, es pot interposar recurs contenciós 
administratiu davant el jutjat contenciós administratiu (o davant la Sala Contenciosa 
Administrativa del Tribunal Superior de Justícia) en el termini de dos mesos a comptar 

29/1998, de 13 de juliol, reguladora de la Jurisdicció contenciosa administrativa. 

Prèviament a la interposició del recurs contenciós administratiu, es pot formular 

 

29/1998, de 13 de juliol, reguladora de la Jurisdicció contenciosa administrativa. El 

recepció. Si es formula el requeriment previ, el termini per a la interposició del recurs 
contenciós administratiu es comptarà des del dia següent a aquell en què es rebi la 

Així mateix, us informo que teniu disponible el conveni aprovat per a procedir a la seva 

https://ccvo.vallesoriental.cat/OAC/SegExpStandalone.jsp?idioma=ca 
 

Document signat electrònicament. 
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